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事　前　調　査　票
本書は、各種支援サービスを弊社よりご提案する際に必要となる貴社の情報（現状の課題点、悩み等）をお尋ねするためのものです。ご記入頂いた内容は、貴社に最適なご支援をご提案するための検討資料として活用させて頂きますので、ご協力の程お願い申し上げます。

ご記入後は弊社までＥメール若しくはＦＡＸにてお送り下さいます様、お願い申し上げます。

【送付先】Ｅメール：info@dream-system.co.jp　ＦＡＸ：088-626-4727
	ご　記　入　者
	会  社  名
	

	
	会社所在地
	

	
	業　　　種
	※必須

	
	所　　　属
	※必須

	
	役　　　職
	※必須

	
	氏　　　名
	

	
	Ｔ　Ｅ　Ｌ
	

	
	Ｅ－Ｍａｉｌ
	※必須　　　　　　　＠


　下記ご質問内容についてお答え下さい。　（該当の場合は【　】内にアスタリスクをご入力下さい。入力例【＊】）
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■ 現在、ご検討されている弊社支援サービスについてお答え下さい。（複数回答可）

【　】内部統制支援サービス（上場企業、ＩＰＯ法人向け）

【　】内部統制支援サービス（非上場企業向け）

【　】内部監査支援サービス

【　】内部監査支援システム『ｅ統制ＣＡＰｒｏ』

【　】業務改善支援サービス

【　】経営計画策定支援サービス

【　】事業再生支援サービス

【　】その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
■ 貴社において現在、内部統制は構築されていますか？

【　】構築している　【　】ＪＳＯＸのみ構築している　【　】構築を検討中である　

【　】無いが必要性は感じている　【　】構築する余裕がない　【　】構築する必要はない
【　】その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
■ 貴社において現在、内部監査（社内チェック）は行っていますか？
【　】行っている　【　】現在、体制構築を検討中である　【　】行っていないが、必要と感じている

【　】行っていないし、現状において必要性を感じない
【　】その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
■ 過去に不正や重大なミス等により会社に損害を被った経験はありますか
【　】有る　（差し支えが無ければ内容をご記入下さい：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）　

【　】無い
【　】その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
■ 貴社において現在、早急に対応すべき業務上の課題点があると感じていますか？
【　】感じている　【　】感じているが対応策を取り纏める人材がいない　【　】感じていない　

【　】その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
■ 貴社において現在、社内規程・業務マニュアルは整備されていますか？
【　】整備されている　【　】整備する余裕がない　【　】整備する必要性を感じない　

【　】その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）■ 貴社において現在、経営計画は策定されていますか？
【　】策定している　【　】策定しているが、実効性を伴っていない

【　】策定をしたいが現状ではできない　理由（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）　

【　】特に策定する必要はない
【　】その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
■ 御社において悩んでおられる課題点についてお教え下さい。

例：総務・経理部門の課題、規程・マニュアル整備に関する課題、経営全般の課題、ｅｔｃ

■ 外部コンサルの活用などにより、想定されている希望額が有ればお教え下さい。
【　】（　　　　　　）万円以内

【　】全く分からない
各種支援サービスに関する個別質問　（貴社が検討されている、弊社支援サービス部分についてお答え下さい）

[image: image2]
【内部統制支援サービスをご検討されている方へのご質問】
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■ 貴社での対応を考えられている範囲についてお教え下さい。
【　】ＪＳＯＸ対応のみ
【　】内部統制対応
■ 弊社によるサポートを希望される範囲についてお教え下さい。（複数回答可）

【　】構築～運用評価までをトータルでサポートしてほしい。
【　】特定のフェーズのみをサポートしてほしい（内容：
【　】その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
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【内部監査支援サービスをご検討されている方へのご質問】
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■ 内部監査体制を構築または運営上での課題点または不安に感じていることについてお教え下さい。（複数回答可）
【　】チェック作業・範囲に対するマンパワー不足

【　】非効率なチェック作業に伴う負担

【　】特異な専門分野に対するチェック対応への不安　（不安な分野とは？：　　　　　　　　　　　　　　）
【　】体制を構築する上でのキーマンがいない

【　】自社においてどの様な体制を構築すれば良いか分からない

【　】チェック体制を構築・運営するだけの余裕がない

【　】その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
■ 弊社によるサポートを希望される範囲についてお教え下さい。（複数回答可）

【　】体制構築～監査までをトータルでサポートしてほしい。
【　】特定の分野に関する監査のみをサポートしてほしい（内容：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
【　】その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
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【業務改善支援サービスをご検討されている方へのご質問】
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■ 見直しを行いたいと考えられている業務についてお教え下さい。

【　】社内業務全般

【　】特定の業務のみ　（業務内容：　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
■ 具体的にどの様な課題があるのかについてお教え下さい。
　　例：業務の非効率性、不正・ミスの発生しやすい体制、ｅｔｃ
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【内部監査支援システムｅ統制ＣＡＰｒｏをご検討されている方へのご質問】
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■ 監査支援ツール等の導入により期待されている効果についてお教え下さい。（複数回答可）

【　】監査作業の効率化によるコスト削減

【　】監査すべき項目のＤＢ化及び社内展開による監査作業の標準化
【　】その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

■ ｅ統制ＣＡＰｒｏのデモ体験を希望されますか？
【　】希望する　【　】希望しない
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【経営計画策定支援または事業再生支援サービスをご検討されている方へのご質問】
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■ 弊社によるサポートを希望される内容についてお教え下さい。（複数回答可）
【　】経営計画の策定を支援してほしい
　【　】現在の経営計画内容を評価してほしい
【　】経営計画の遂行状況を第３者の視点からモニタリングし、問題点が有れば指摘してほしい。
【　】その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

■ 経営者様の悩んでおられる悩みについてお教え下さい。
【　】いくら頑張っても財務状況が改善しない
【　】借入金の返済に苦慮している
　【　】経営不振、資金繰りの悪化
【　】八方ふさがりにより倒産の危機を感じている

【　】その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

■ 貴社の悩みについて、具体的な状況を出来る限り詳しくお教え下さい。

株式会社ディー・エス・パートナーズ

